
Quoi de neuf sur ce CD-ROM?

Nous avons apporté quelques modifications aux tableaux du CD1 et CD2 cette
année.

•  Ajout d’un nouveau groupe d’âge – 45 à 64 ans – au tableau mensuel et annuel
CD1T01 – Estimations de la population active selon le sexe et le groupe d’âge détaillé.

•  Ajout du tableau CD1T03an – Estimations de la population active pour les étudiants à
temps plein et à temps partiel durant les mois d’étude selon le groupe d’âge et le sexe. Moyenne
de 8 mois (de janvier à avril et de septembre à décembre) du tableau mensuel
actuel CD1T03mn.

•  Modification des tableaux mensuels et annuels du CD1T05. Ajout du groupe
d’âge à ce tableau. Les groupes d'industries à deux chiffres du SCIAN ont
maintenant des estimations depuis 1976 (plutôt que 1987).

•  Ajout du tableau CD1T54sa. Comprend des estimations désaisonnalisées de la
population active, de l’emploi, du chômage et des taux de chômage selon les
principaux groupes d'industries pour le Canada seulement.

•  Les tableaux mensuels et annuels du CD1T24 et CD1T25 comprenant des
estimations sur les embauches, cessations d’emploi, démissions et mises à pied
selon le sexe et le groupe d’âge, ainsi que les embauches par catégorie de
travailleurs, industrie et groupe d’âge ont été supprimés du CD1. Un problème de
qualité des données a été détecté dans ces séries. Les tableaux ne seront pas
accessibles avant qu'une recherche plus approfondie soit effectuée.

•  Les tableaux désaisonnalisés CD1T47 à CD1T54 ont été révisés sur trois ans
(depuis janvier 2000) selon le dernier résultat saisonnier. Également, ces séries
désaisonnalisées ont été révisées afin de s'assurer de leur pertinence et des
caractéristiques saisonnières particulières (p.ex., caractère saisonnier stable ou
instable).  Les erreurs d’échantillonnage liés aux séries particulières qui peuvent
éventuellement changer ont aussi été révisées.

•  Les tableaux annuels et mensuels ont été déplacés de CD1T13 et CD1T14 aux
CD2T15 et CD2T16 (pour libérer de l’espace sur le CD1).

•  Modification de la calculatrice de CV. Elle fournit maintenant des CV pour les
estimations mensuelles d’emplois selon l' industrie et la profession des trois plus
grandes RMR (Montréal, Toronto, Vancouver).


